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Parte A: Enquadramento das Empresas do Concelho de Loures

N % N % N % 12/10

Concelho de Loures 48107 1,69% 46576 1,66% 40518 1,55% -4,5

Grande Lisboa 906681 31,9% 884350 31,6% 817071 31,2% -2,6

País  2843429 100% 2798132 100% 2617333 100% -2,2

Traba lhadores  em Portugal
tmc

Divisão Adminis trativa
2010 2011 2012



Parte A:Diminuição da população jovem: País, Grande Lisboa e C.Loures



PARTE A: FREGUESIAS DO CONCELHO DE LOURES: 2010-2012 



DISTRIBUIÇÃO DAS 3436 EMPRESAS CLOURES EM 2012



Parte A: Empresas e trabalhadores por dimensão 



Parte A: Selecção das Empresas “Alvo” (1/2)



Parte A: Selecção das Empresas “Alvo” (2/2)



Parte A: Empresas “Alvo” por dimensão nas 16 Freguesias



Parte A:Empresas “Alvo”



Parte A:  Habilitações nas Empresas “Alvo”  por dimensão



Parte A: Profissões nas Empresas “Alvo”



Parte B: Empresas “Boas” por caem2 

 por Empresas e Trabalhadores

caem1l_RS N % N % N %

A Agricultura, produção animal, caça, f loresta e pesca 38 1,1 11 0,8% 62 0,3%

B Indústrias extractivas 3 ,1 0 0,0% 0 0,0%

C Indústrias transformadoras 385 11,2 191 14,0% 4014 19,3%

D Electricidade, gás, vapor, água quente e fria e ar frio 2 ,1 1 0,1% 7 0,0%

E Captação, tratamento e distribuição de água; saneamento, gestão de resíduos e despoluição 16 ,5 3 0,2% 140 0,7%

F Construção 359 10,4 193 14,1% 1679 8,1%

G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos 1100 32,0 228 16,7% 4639 22,3%

H Transportes e armazenagem 353 10,3 105 7,7% 2253 10,9%

I Alojamento, restauração e similares 343 10,0 194 14,2% 877 4,2%

J Actividades de informação e de comunicação 37 1,1 15 1,1% 172 0,8%

K Actividades financeiras e de seguros 37 1,1 9 0,7% 35 0,2%

L Actividades imobiliárias 69 2,0 46 3,4% 140 0,7%

M Actividades de consultoria, científ icas, técnicas e similares 215 6,3 114 8,3% 585 2,8%

N Actividades administrativas e dos serviços de apoio 78 2,3 46 3,4% 4348 20,9%

O Administração pública e defesa; segurança social obrigatória 8 ,2 6 0,4% 139 0,7%

P Educação 49 1,4 34 2,5% 446 2,1%

Q Actividades de saúde humana e apoio social 154 4,5 83 6,1% 803 3,9%

R Actividades artísticas, de espectáculos, desportivas e recreativas 32 ,9 3 0,2% 28 0,1%

S Outras actividades de serviços 158 4,6 87 6,4% 397 1,9%

Total 3436 100,0 1369 100,0% 20764 100,0%

Empresas Empresas Trabalhadores



4.7 CAEM1L ”G”: G COMÉRCIO POR GROSSO E A RETALHO, REPARAÇÃO DE 
VEÍCULOS AUTOMÓVEIS E MOTOCICLOS (1/10)



4.7 CAEM1L ”G”: G COMÉRCIO POR GROSSO E A RETALHO, REPARAÇÃO DE VEÍCULOS 
AUTOMÓVEIS E MOTOCICLOS (2/10)

OR

N % N % N %

<= 24 264 5,0% 502 10,8% 766 7,7% 2,16
25 - 29 488 9,3% 728 15,7% 1216 12,3% 1,69
30 - 64 4409 83,9% 3378 72,8% 7787 78,7% 0,87

65+ 96 1,8% 31 ,7% 127 1,3% 0,37

5257 100,0% 4639 100,0% 9896 100,0% 1,00

a. caem1l_RS = G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos 

TotalOutras_G BoasR_G

idade_R

Total

OR

N % N % N %

Homem 3357 63,7% 2578 55,5% 5935 59,8% 0,87

M ulher 1914 36,3% 2068 44,5% 3982 40,2% 1,23
5271 100,0% 4646 100,0% 9917 100,0% 1,00

sexo

Total

a. caem1l_RS = G Comércio por grosso e a retalho; reparação de 

veículos automóveis e motociclos

Total
Outras_G BoasR_G

OR

N % N % N %

1 Sem termo 3481 76,4% 3230 72,2% 6711 74,3% 0,94

2 Com termo certo 979 21,5% 1212 27,1% 2191 24,3% 1,26

3 Com termo incerto 72 1,6% 28 ,6% 100 1,1% 0,40

8 Outra situação 24 ,5% 5 ,1% 29 ,3% 0,21

4556 100,0% 4475 100,0% 9031 100,0% 1,00

Tipo de 

contrato

Total

a. caem1l_RS = G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos 

automóveis e motociclos

Total
Outras_G BoasR_G



4.7 CAEM1L ”G”: G COMÉRCIO POR GROSSO E A RETALHO, REPARAÇÃO DE VEÍCULOS 
AUTOMÓVEIS E MOTOCICLOS (3/10)

OR

N % N % N %

Não manual alt.qualif ic. 1686 32,0% 1228 26,4% 2914 29,4% 0,83

Não manual qualific. 2217 42,1% 2447 52,7% 4664 47,0% 1,25

Manual qualif ic. 945 17,9% 651 14,0% 1596 16,1% 0,78

Elementar 423 8,0% 320 6,9% 743 7,5% 0,86

5271 100,0% 4646 100,0% 9917 100,0% 1,00

Profissões

Total

a. caem1l_RS = G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e 

motociclos

Total
Outras_G BoasR_G

OR

N % N % N %

Baixo 3288 62,7% 2132 46,0% 5420 54,9% 0,73

M édio 1371 26,1% 1707 36,9% 3078 31,2% 1,41

Elevado 541 10,3% 757 16,3% 1298 13,1% 1,59

Superior 44 ,8% 36 ,8% 80 ,8% 0,93

5244 100,0% 4632 100,0% 9876 100,0% 1,00

Habilitações

Total

a. caem1l_RS = G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos 

automóveis e motociclos

Total
Outras_G BoasR_G



4.7 CAEM1L ”G”: G COMÉRCIO POR GROSSO E A RETALHO, REPARAÇÃO DE VEÍCULOS 
AUTOMÓVEIS E MOTOCICLOS (4/10)

OR

N % N % N %

11 Represent. poder legisl. e de órg. executivos, dirig. super. Adm. Púb., org. espec., directores e gest. empresas 117 6,9% 51 4,2% 168 5,8% 0,60

12 Directores de serviços administrativos e comerciais 176 10,4% 131 10,7% 307 10,5% 1,02

13 Directores de produção e de serviços especializados 57 3,4% 25 2,0% 82 2,8% 0,60

14 Directores de hotelaria, restauração, comércio e de outros serviços 546 32,4% 135 11,0% 681 23,4% 0,34

21 Especialistas das ciências físicas, matemáticas, engenharias e técnicas afins 54 3,2% 102 8,3% 156 5,4% 2,59

22 Profissionais de saúde 75 4,4% 65 5,3% 140 4,8% 1,19

23 Professores 3 ,2% 3 ,2% 6 ,2% 1,37

24 Especialistas em finanças, contabilidade, organização administrativa, relações públicas e 

comerciais
75 4,4% 151 12,3% 226 7,8% 2,77

25 Especialistas em tecnologias de informação e comunicação (TIC) 7 ,4% 20 1,6% 27 ,9% 3,92

26 Especialistas em assuntos jurídicos, sociais, artísticos e culturais 4 ,2% 5 ,4% 9 ,3% 1,72

31 Técnicos e profissões das ciências e engenharia, de nível intermédio 85 5,0% 128 10,4% 213 7,3% 2,07

32 Técnicos e profissionais, de nível intermédio da saúde 79 4,7% 36 2,9% 115 3,9% 0,63

33 Técnicos de nível intermédio, das áreas financeira, administrativa e dos negócios 385 22,8% 345 28,1% 730 25,1% 1,23

34 Técnicos de nível intermédio dos serviços jurídicos, sociais, desportivos, culturais e similares 1 ,1% 5 ,4% 6 ,2% 6,87

35 Técnicos das tecnologias de informação e comunicação 22 1,3% 26 2,1% 48 1,6% 1,62

1686 100,0% 1228 100,0% 2914 100,0% 1,00Total

a. caem1l_RS = G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos

Prof issões Não Manuais Altamente Qualif icadas
Total

Outras_G BoasR_G
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4.7 CAEM1L ”G”: G COMÉRCIO POR GROSSO E A RETALHO, REPARAÇÃO DE VEÍCULOS 
AUTOMÓVEIS E MOTOCICLOS (5/10)

N % N % N %

41 Empregados de escritório, secretários em geral e operadores de processamento de dados 452 20,4% 397 16,2% 849 18,2% 0,80

42 Pessoal de apoio directo a clientes 55 2,5% 74 3,0% 129 2,8% 1,22

43 Operadores de dados, de contabilidade, estatística, de serviços f inanceiros e relacionados com o registo 380 17,1% 222 9,1% 602 12,9% 0,53

44 Outro pessoal de apoio de tipo administrativo 85 3,8% 16 ,7% 101 2,2% 0,17

51 Trabalhadores dos serviços pessoais 41 1,8% 164 6,7% 205 4,4% 3,63

52 Vendedores 1198 54,0% 1574 64,3% 2772 59,4% 1,19

53 Trabalhadores dos cuidados pessoais e similares 2 ,1% 0 0,0% 2 ,0% 0,00

54 Pessoal dos serviços de protecção e segurança 4 ,2% 0 0,0% 4 ,1% 0,00

2217 100,0% 2447 100,0% 4664 100,0% 1,00

ORProfissões Não Manuais Qualif icadas
Total

Outras_G BoasR_G

p

r

o

f

_

2

d

_

R

Total

a. caem1l_RS = G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos



4.7 CAEM1L ”G”: G COMÉRCIO POR GROSSO E A RETALHO, REPARAÇÃO DE VEÍCULOS 
AUTOMÓVEIS E MOTOCICLOS (6/10)

N % N % N %

61 Agricultores e trabalhadores qualif icados da agricultura e produção animal, orientados para o mercado 7 ,7% 0 0,0% 7 ,4% 0,00

62 Trabalhadores qualif icados da floresta, pesca e caça, orientados para o mercado 3 ,3% 0 0,0% 3 ,2% 0,00

71 Trabalhadores qualif icados da construção e similares, excepto electricista 100 10,6% 64 9,8% 164 10,3% 0,93

72 Trabalhadores qualificados da metalurgia, metalomecânica e similares 384 40,6% 300 46,1% 684 42,9% 1,13

73 Trabalhadores qualificados da impressão, do fabrico de instr. de precisão, joalheiros, artesãos e similares 16 1,7% 12 1,8% 28 1,8% 1,09

74 Trabalhadores qualif icados em electricidade e em electrónica 66 7,0% 34 5,2% 100 6,3% 0,75

75 Trabalhadores da transformação de alimentos, da madeira, do vestuário e outras indústrias e artesanato 116 12,3% 83 12,7% 199 12,5% 1,04

81 Operadores de instalações fixas e máquinas 30 3,2% 73 11,2% 103 6,5% 3,54

82 Trabalhadores da montagem 41 4,3% 10 1,5% 51 3,2% 0,35

83 Condutores de veículos e operadores de equipamentos móveis 182 19,3% 75 11,5% 257 16,1% 0,60

945 100,0% 651 100,0% 1596 100,0% 1,00

Profissões Manuais Qualif icadas
Total

Outras_G BoasR_G

Total

a. caem1l_RS = G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos

OR



4.7 CAEM1L ”G”: G COMÉRCIO POR GROSSO E A RETALHO, REPARAÇÃO DE VEÍCULOS 
AUTOMÓVEIS E MOTOCICLOS (7/10)

N % N % N %

91 Trabalhadores de limpeza 109 25,8% 51 15,9% 160 21,5% 0,62

92 Trabalhadores não qualif icados da agricultura, produção animal, pesca e floresta 3 ,7% 0 0,0% 3 ,4% 0,00

93 Trabalhadores não qualificados da indústria extractiva, construção, indústria transformadora 

e transportes
115 27,2% 171 53,4% 286 38,5% 1,97

94 Assistentes na preparação de refeições 3 ,7% 51 15,9% 54 7,3% 22,51

95 Vendedores ambulantes (excepto de alimentos) e prestadores de serviços na rua 20 4,7% 0 0,0% 20 2,7% 0,00

96 Trabalhadores dos resíduos e de outros serviços elementares 173 40,9% 47 14,7% 220 29,6% 0,36

423 100,0% 320 100,0% 743 100,0% 1,00

Profissões Elementares
Total

Outras_G BoasR_G

Total

a. caem1l_RS = G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos

OR



4.7 CAEM1L ”G”: G COMÉRCIO POR GROSSO E A RETALHO, REPARAÇÃO DE VEÍCULOS 
AUTOMÓVEIS E MOTOCICLOS (8/10)

OR

N % N % N %

M enos de 485,00 euros 286 5,4% 822 17,7% 1108 11,2% 3,26

Igual a 485,00 euros 522 9,9% 230 5,0% 752 7,6% 0,50

485,01 a 599,99 euros 779 14,8% 621 13,4% 1400 14,1% 0,90

600,00 a 749,99 euros 814 15,4% 637 13,7% 1451 14,6% 0,89

750,00 a 999,99 euros 889 16,9% 976 21,0% 1865 18,8% 1,25

1000,00 a 1499,99 euros 732 13,9% 556 12,0% 1288 13,0% 0,86

1500,00 a 2499,99 euros 324 6,1% 358 7,7% 682 6,9% 1,25

2500,00 a 3749,99 euros 101 1,9% 94 2,0% 195 2,0% 1,06

3750,00 a 4999,99 euros 24 ,5% 48 1,0% 72 ,7% 2,27

5000,00 e mais euros 13 ,2% 30 ,6% 43 ,4% 2,62

Sem remuneração 787 14,9% 274 5,9% 1061 10,7% 0,39

5271 100,0% 4646 100,0% 9917 100,0% 1,00

Escalões de 

remuneração 

mensal

Total

a. caem1l_RS = G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e 

motociclos

BoasR_G
Total

Outras_G BoasR_G



4.7 CAEM1L ”G”: G COMÉRCIO POR GROSSO E A RETALHO, REPARAÇÃO DE VEÍCULOS 
AUTOMÓVEIS E MOTOCICLOS (9/10)

OR

N % N % N %

45 Comércio, manutenção  e reparação, de veículos automóveis e motociclos 177 20,3% 55 24,1% 232 21,1% 1,19

46 Comércio por grosso (inclui agentes), excepto de veículos automóveis e motociclos 301 34,5% 87 38,2% 388 35,3% 1,11

47 Comércio a retalho, excepto de veículos automóveis e motociclos 394 45,2% 86 37,7% 480 43,6% 0,83

872 100,0% 228 100,0% 1100 100,0% 1,00

caem2

Total

a. caem1l_RS = G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos

Total
Outras_G BoasR_G

OR

N % N % N %

Menos de 2000 milhares de euros 725 87,1% 173 81,6% 898 86,0% 0,94

2000 - 9999 milhares de euros 89 10,7% 29 13,7% 118 11,3% 1,28
10000 - 49999 milhares de euros 18 2,2% 6 2,8% 24 2,3% 1,31
50000 - 499999 milhares de euros 0 0,0% 4 1,9% 4 ,4%

832 100,0% 212 100,0% 1044 100,0% 1,00

Volume de 

negócios

Total

a. caem1l_RS = G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos

Total
Outras_G BoasR_G



4.7 CAEM1L ”G”: G COMÉRCIO POR GROSSO E A RETALHO, REPARAÇÃO DE VEÍCULOS 
AUTOMÓVEIS E MOTOCICLOS (10/10)

OR

N % N % N %

Micro 753 86,4% 176 77,2% 929 84,5% 0,89

Pequena 108 12,4% 35 15,4% 143 13,0% 1,24
M édia 11 1,3% 14 6,1% 25 2,3% 4,87
Grande 0 0,0% 3 1,3% 3 ,3%

872 100,0% 228 100,0% 1100 100,0% 1,00

Dimensão

Total

a. caem1l_RS = G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos 

Total
Outras_G BoasR_G

OR

N % N % N %

,0 780 96,3% 199 93,4% 979 95,7% 0,97

15,0 1 ,1% 0 0,0% 1 ,1%

48,0 1 ,1% 0 0,0% 1 ,1%

51,0 1 ,1% 0 0,0% 1 ,1%

60,0 3 ,4% 0 0,0% 3 ,3%

80,0 1 ,1% 1 ,5% 2 ,2% 3,80
99,0 0 0,0% 1 ,5% 1 ,1%

100,0 23 2,8% 12 5,6% 35 3,4% 1,98
810 100,0% 213 100,0% 1023 100,0% 1,00

csest

Total

a. caem1l_RS = G Comércio por grosso e a retalho; reparação de 

veículos automóveis e motociclos

Total
Outras_G BoasR_G



CONCLUSÕES: GÉNERO 

1 Homem 2 Mulher Moda

A Agricultura, produção animal, caça, f loresta e pesca 56.5% 43.5% 1

C Indústrias transformadoras 72,0% 28,0% 1

D Electricidade, gás, vapor, água quente e fria e ar frio 85,7% 14,3% 1

E Captação, tratamento e distribuição de água; saneamento, gestão de resíduos e despoluição 62,1% 37,9% 1

F Construção 88,9% 11,1% 1    

G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos 55,5% 44,5% 1

H Transportes e armazenagem 75,4% 24,6% 1

I Alojamento, restauração e similares 43,2% 56,8% 2     

J Actividades de informação e de comunicação 74,4% 25,6% 1    

K Actividades f inanceiras e de seguros 57,1% 42,9% 1    

L Actividades imobiliárias 44,7% 55,3% 2    

M Actividades de consultoria, científicas, técnicas e similares 54,9% 45,1% 1    

N Actividades administrativas e dos serviços de apoio 68,2% 31,8% 1    

O Administração pública e defesa; segurança social obrigatória 65,7% 34,3% 1

P Educação 25,3% 74,7% 2     

Q Actividades de saúde humana e apoio social 11,1% 88,9% 2    

R Actividades artísticas, de espectáculos, desportivas e recreativas 66,7% 33,3% 1    

S Outras actividades de serviços 23.4% 76.6% 2

Caracteristicas dos Trabalhadores das empresas "Boas"
Sexo



CONCLUSÕES: IDADE E TIPO DE CONTRATO

1: <= 24 2: 25 - 29 3: 30 - 64 4: 65+ Moda 1:Sem termo 2:C. t.certo  3:C.t.incerto 4:Outra  Moda 

A Agricultura, produção animal, caça, f loresta e pesca 8,1% 16,1% 69,4% 6,5% 3    67,7% 29,0% 3,2% 0,0% 1    

C Indústrias transformadoras 5,0% 9,8% 84,1% 1,1% 3     80,2% 15,1% 4,6% 0,0% 1    

D Electricidade, gás, vapor, água quente e fria e ar frio 28,6% 14,3% 57,1% 0,0% 3     57,1% 42,9% 0,0% 0,0% 1    

E Captação, tratamento e distribuição de água; saneamento, gestão de resíduos e 

despoluição

5,7% 17,1% 77,1% 0,0% 3     57,8% 41,5% ,7% 0,0% 1    

F Construção 3,4% 8,1% 86,4% 2,0% 3     66,3% 18,4% 14,9% ,3% 1    

G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos 10,8% 15,7% 72,8% ,7% 3     72,2% 27,1% ,6% ,1% 1    

H Transportes e armazenagem 5,2% 11,1% 82,9% ,7% 3     74,6% 22,7% 1,9% ,9% 1    

I Alojamento, restauração e similares 8,6% 10,6% 79,6% 1,3% 3    65,8% 32,6% 1,1% ,5% 1    

J Actividades de informação e de comunicação 8,1% 20,3% 70,9% ,6% 3     54,6% 41,1% 3,7% ,6% 1    

K Actividades financeiras e de seguros 2,9% 17,1% 80,0% 0,0% 3     77,8% 18,5% 3,7% 0,0% 1    

L Actividades imobiliárias 4,7% 8,7% 82,0% 4,7% 3     63,1% 34,4% 1,6% ,8% 1    

M Actividades de consultoria, científicas, técnicas e similares 3,8% 13,0% 82,2% 1,0% 3     78,0% 20,6% ,8% ,6% 1    

N Actividades administrativas e dos serviços de apoio 6,2% 14,2% 78,9% ,7% 3     62,8% 28,6% 8,5% ,1% 1    

O Administração pública e defesa; segurança social obrigatória 12,2% 18,7% 67,6% 1,4% 3     77,9% 21,4% ,7% 0,0% 1    

P Educação 4,0% 15,5% 80,0% ,4% 3     63,3% 34,1% 1,9% ,7% 1    

Q Actividades de saúde humana e apoio social 4,7% 13,2% 81,1% 1,0% 3     65,4% 32,6% 1,3% ,7% 1    

R Actividades artísticas, de espectáculos, desportivas e recreativas 0,0% 33,3% 66,7% 0,0% 3     0,0% 100,0% 0,0% 0,0% 2    

S Outras actividades de serviços 5,0% 10,6% 81,9% 2,5% 3     69,9% 27,0% ,6% 2,5% 1    

Caracteristicas dos Trabalhadores das empresas "Boas"
Idades Tipo de Contrato



CONCLUSÕES: HABILITAÇÕES E TIPO DE PROFISSÃO

1:Baixo 2:Médio 3:Elevado 4:Superior Moda
1Não manual 

alt.qualif ic.

2Não manual 

qualif ic.

3Manual 

qualif ic.
4Elementar Moda

A Agricultura, produção animal, caça, f loresta e pesca 66,1% 21,0% 12,9% 0,0% 1 27,9% 1,6% 59,0% 11,5% 3

C Indústrias transformadoras 60,7% 24,6% 14,4% ,3% 1 27,5% 16,9% 49,8% 5,8% 3

D Electricidade, gás, vapor, água quente e fria e ar frio 42,9% 42,9% 14,3% 0,0% 1,2 71,4% 0,0% 14,3% 14,3% 1

E Captação, tratamento e distribuição água; saneamento, gestão resíduos e despoluição 55,0% 29,3% 15,7% 0,0% 1 22,9% 20,0% 30,0% 27,1% 3

F Construção 69,0% 17,3% 13,2% ,5% 1 36,7% 8,5% 47,6% 7,2% 3

G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos 46,0% 36,9% 16,3% ,8% 1 26,4% 52,7% 14,0% 6,9% 2

H Transportes e armazenagem 55,6% 34,3% 9,5% ,6% 1 16,0% 35,4% 32,8% 15,8% 2

I Alojamento, restauração e similares 81,8% 16,4% 1,7% ,1% 1 18,9% 57,1% 6,6% 17,4% 2

J Actividades de informação e de comunicação 16,9% 48,8% 33,7% ,6% 2 87,2% 11,6% 0,0% 1,2% 1

K Actividades financeiras e de seguros 20,0% 37,1% 40,0% 2,9% 3 48,6% 48,6% 0,0% 2,9% 1,2

L Actividades imobiliárias 49,3% 27,0% 22,4% 1,3% 1 48,0% 36,8% 4,6% 10,5% 1

M Actividades de consultoria, científ icas, técnicas e similares 32,4% 36,9% 28,8% 1,9% 1 62,9% 22,5% 5,8% 8,9% 1

N Actividades administrativas e dos serviços de apoio 52,7% 40,6% 6,6% ,2% 1 7,2% 70,1% 6,1% 16,6% 2

O Administração pública e defesa; segurança social obrigatória 75,0% 24,3% ,7% 0,0% 1 2,9% 83,6% 0,0% 13,6% 2

P Educação 25,1% 28,2% 44,1% 2,7% 3 56,2% 36,0% 2,9% 4,9% 1

Q Actividades de saúde humana e apoio social 50,1% 24,7% 24,1% 1,1% 1 48,1% 42,3% ,1% 9,5% 1

R Actividades artísticas, de espectáculos, desportivas e recreativas 0,0% 66,7% 33,3% 0,0% 2 66,7% 0,0% 33,3% 0,0% 1

S Outras actividades de serviços 63,2% 21,1% 12,8% 3,0% 1 29,3% 53,5% 4,3% 13,0% 2

Caracteristicas dos Trabalhadores das empresas "Boas"

Habilitações Profissões



CONCLUSÕES: HABILITAÇÕES E TIPO DE PROFISSÃO

Profissões Não Manuais Altamente Qualificadas

11 12 13 14 21 22 23 24 25 26 31 32 33 34 35 Moda

A Agricultura, produção animal, caça, f loresta e pesca 11,8% 11,8% 11,8% 5,9% 35,3% 23,5% 31

C Indústrias transformadoras 4,8% 7,8% 6,8% 8,8% 16,6% 1,2% 4,8% 1,9% ,7% 29,0% 1,1% 16,0% ,5% 31

D Electricidade, gás, vapor, água quente e fria e ar frio 20,0% 20,0% 20,0% 40,0% 0,0% 33

E Captação, tratamento e distribuição água; saneamento, gestão resíduos despoluição 15,6% 6,3% 3,1% 12,5% 3,1% 6,3% 9,4% 40,6% 3,1% 33

F Construção 7,4% 4,3% 12,6% 11,5% 19,9% 1,7% 2,2% ,4% ,2% 32,7% ,2% 3,9% 3,2% 31

G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos 4,2% 10,7% 2,0% 11,0% 8,3% 5,3% ,2% 12,3% 1,6% ,4% 10,4% 2,9% 28,1% ,4% 2,1% 33

H Transportes e armazenagem 3,1% 9,6% 14,0% 7,0% ,2% 5,0% ,4% ,2% ,4% ,6% 56,7% 2,8% 33

I Alojamento, restauração e similares 4,8% 6,6% 1,2% 80,1% 1,2% ,6% ,6% 1,8% 3,0% 14

J Actividades de informação e de comunicação 1,3% 6,0% ,7% 4,7% 14,0% 2,7% 22,0% 0,0% 1,3% 7,3% 1,3% 38,7% 35

K Actividades financeiras e de seguros 11,8% 5,9% 5,9% 23,5% 29,4% 5,9% 11,8% 5,9% 24

L Actividades imobiliárias 8,2% 17,8% 2,7% 28,8% 1,4% 5,5% 1,4% 5,5% 27,4% 1,4% 14

M Actividades de consultoria, científ icas, técnicas e similares 6,0% 4,9% 1,4% 10,6% 13,8% 1,6% 11,1% 8,7% 1,1% 13,3% ,8% 23,0% 2,4% 1,4% 33

N Actividades administrativas e dos serviços de apoio 4,2% 9,8% 1,7% 9,8% 4,2% ,7% ,3% 5,9% ,7% ,7% 11,9% ,3% 47,6% ,3% 1,7% 33

O Administração pública e defesa; segurança social obrigatória 0,0% 25,0% 0,0% 75,0% 33

P Educação 1,2% 5,6% 2,8% 4,8% 2,4% ,4% 69,3% 2,0% ,4% 5,2% ,4% 4,4% ,4% ,8% 23

Q Actividades de saúde humana e apoio social 2,6% 1,6% 4,1% 5,2% 0,0% 32,4% 14,5% ,5% 0,0% 11,4% 1,8% 19,2% 1,8% 4,7% ,3% 22

R Actividades artísticas, de espectáculos, desportivas e recreativas 100% 14

S Outras actividades de serviços 6,0% 9,4% ,9% 13,7% ,9% 5,1% 6,0% ,9% 17,1% 10,3% 1,7% 6,8% 20,5% ,9% 34

Caracteristicas dos Trabalhadores das empresas "Boas"



Conclusões: Profissões não manuais qualificadas

41 42 43 44 51 52 53 54 Moda

A Agricultura, produção animal, caça, f loresta e pesca 100% 43

C Indústrias transformadoras 22,5% 2,4% 17,7% 9,9% 5,3% 42,0% ,3% 52

D Electricidade, gás, vapor, água quente e fria e ar frio 14,3% 0,0% 25,0% 14,3% 0,0% 46,4% 0,0% 52

E Captação, tratamento e distribuição água; saneamento, gestão resíduos despoluição 49,6% 4,8% 22,4% 8,0% 1,6% 11,2% 1,6% ,8% 41

F Construção 49,6% 4,8% 22,4% 8,0% 1,6% 11,2% 1,6% ,8% 52

G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos 16,2% 3,0% 9,1% ,7% 6,7% 64,3% 0,0% 0,0% 52

H Transportes e armazenagem 42,8% 1,8% 34,2% 17,2% 2,2% 1,4% ,3% 41

I Alojamento, restauração e similares 1,2% ,2% 1,4% ,2% 59,5% 36,9% 0,0% ,6% 51

J Actividades de informação e de comunicação 50,0% 10,0% 0,0% 10,0% 0,0% 30,0% 41

K Actividades f inanceiras e de seguros 82,4% 0,0% 0,0% 11,8% 0,0% 5,9% 41

L Actividades imobiliárias 35,7% 19,6% 17,9% 17,9% 5,4% 3,6% 0,0% 41

M Actividades de consultoria, científ icas, técnicas e similares 43,2% 8,3% 28,8% 4,5% ,8% 12,1% 2,3% 41

N Actividades administrativas e dos serviços de apoio 16,4% 9,5% 2,9% 1,4% 1,4% ,3% 68,2% 54

O Administração pública e defesa; segurança social obrigatória 3,4% 9,4% ,9% 0,0% 86,3% 54

P Educação 29,2% 2,5% 1,9% 2,5% 12,4% 49,1% 2,5% 53

Q Actividades de saúde humana e apoio social 5,3% 13,2% 3,5% 2,9% 9,7% 0,0% 65,0% ,3% 53

R Actividades artísticas, de espectáculos, desportivas e recreativas

S Outras actividades de serviços 9,3% 4,2% ,5% ,5% 75,2% 3,3% 5,1% 1,9% 51

Caracteristicas dos Trabalhadores das empresas "Boas"
 Profissões Não Manuais Qualificadas



Conclusões: Profissões manuais qualificadas

61 62 71 72 73 74 75 81 82 83 Moda

A Agricultura, produção animal, caça, f loresta e pesca 77,8% 0,0% 2,8% 2,8% 16,7% 61

C Indústrias transformadoras 4,2% 26,2% 15,1% 2,8% 15,2% 30,2% ,2% 6,2% 81

D Electricidade, gás, vapor, água quente e fria e ar frio 100% 83

E Captação, tratamento e distribuição de água; saneamento, gestão de resíduos e 

despoluição

0,0% 0,0% 4,8% 2,4% 2,4% 90,5% 83

F Construção 0,0% 43,5% 25,6% ,1% 21,9% ,6% ,1% 1,7% 6,4% 71

G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos 0,0% 0,0% 9,8% 46,1% 1,8% 5,2% 12,7% 11,2% 1,5% 11,5% 72

H Transportes e armazenagem ,5% 2,6% ,2% ,5% 2,2% 93,9% 83

I Alojamento, restauração e similares 1,7% 3,4% 93,1% 0,0% 1,7% 75

J Actividades de informação e de comunicação

K Actividades f inanceiras e de seguros

L Actividades imobiliárias 28,6% 28,6% 0,0% 14,3% 14,3% 14,3% 61,62

M Actividades de consultoria, científ icas, técnicas e similares 5,9% 20,6% 0,0% 0,0% 50,0% 11,8% 11,8% 81

N Actividades administrativas e dos serviços de apoio 1,6% 34,3% 9,4% 18,8% 28,6% 1,2% 0,0% 0,0% 6,1% 62

O Administração pública e defesa; segurança social obrigatória

P Educação 15,4% 15,4% 23,1% 7,7% 38,5% 83

Q Actividades de saúde humana e apoio social 100% 83

R Actividades artísticas, de espectáculos, desportivas e recreativas 100% 74

S Outras actividades de serviços 5,9% 41,2% 41,2% 11,8% 75,81

Caracteristicas dos Trabalhadores das empresas "Boas"
Profissões Manuais Qualificadas



Conclusões: Profissões elementares

91 92 93 94 95 96 Moda

A Agricultura, produção animal, caça, f loresta e pesca 14,3% 57,1% 14,3% 14,3% 0,0% 92

C Indústrias transformadoras 27,3% 37,7% 1,7% ,4% 32,9% 93

D Electricidade, gás, vapor, água quente e fria e ar frio 100% 93

E Captação, tratamento e distribuição de água; saneamento, gestão de resíduos e despoluição 100% 96

F Construção 5,7% 73,6% 1,9% 18,9% 93

G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos 15,9% 0,0% 53,4% 15,9% 0,0% 14,7% 93

H Transportes e armazenagem 1,9% 11,6% 86,5% 96

I Alojamento, restauração e similares 17,0% 0,0% 81,0% 2,0% 95

J Actividades de informação e de comunicação 50,0% 50,0% 91,96

K Actividades f inanceiras e de seguros 100% 91

L Actividades imobiliárias 81,3% 0,0% 0,0% 18,8% 91

M Actividades de consultoria, científ icas, técnicas e similares 28,8% 1,9% 48,1% 21,2% 93

N Actividades administrativas e dos serviços de apoio

O Administração pública e defesa; segurança social obrigatória 63,2% 0,0% 36,8% 91

P Educação 40,9% 4,5% 36,4% 18,2% 91

Q Actividades de saúde humana e apoio social 46,1% 1,3% 22,4% 30,3% 91

R Actividades artísticas, de espectáculos, desportivas e recreativas

S Outras actividades de serviços 63,5% 1,9% 1,9% 32,7% 91

Caracteristicas dos Trabalhadores das empresas "Boas"
 Profissões Elementares



Conclusão: Remuneração mensal

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 Moda

A Agricultura, produção animal, caça, f loresta e pesca 8,1% 22,6% 9,7% 29,0% 17,7% 8,1% 1,6% 1,6% 1,6% 4

C Indústrias transformadoras 3,8% 3,9% 13,9% 17,4% 19,6% 21,7% 8,7% 3,4% 1,0% ,9% 5,7% 6

D Electricidade, gás, vapor, água quente e fria e ar frio 14,3% 14,3% 14,3% 42,9% 0,0% 14,3% 5

E Captação, tratamento e distribuição água; saneamento, gestão resíduos despoluição 3,6% 5,0% 19,3% 25,7% 22,9% 14,3% 5,7% 0,0% 0,0% 0,0% 3,6% 5

F Construção 10,8% 8,2% 12,2% 14,1% 17,4% 15,0% 6,1% 1,8% ,5% ,3% 13,4% 5

G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos 17,7% 5,0% 13,4% 13,7% 21,0% 12,0% 7,7% 2,0% 1,0% ,6% 5,9% 5

H Transportes e armazenagem 8,6% 10,5% 18,9% 27,9% 12,5% 8,1% 6,1% 2,1% ,5% ,4% 4,3% 4

I Alojamento, restauração e similares 10,9% 29,4% 19,6% 14,7% 4,4% 1,0% ,5% 0,0% 0,0% 19,6% 2

J Actividades de informação e de comunicação 1,7% 2,9% 11,6% 25,0% 18,6% 19,2% 7,6% 3,5% 2,3% ,6% 7,0% 4

K Actividades f inanceiras e de seguros 0,0% 2,9% 8,6% 20,0% 8,6% 17,1% 17,1% 0,0% 0,0% 0,0% 25,7% 4

L Actividades imobiliárias 6,6% 21,7% 17,1% 7,2% 6,6% 7,9% 7,2% 3,3% ,7% 0,0% 21,7% 3

M Actividades de consultoria, científ icas, técnicas e similares 5,8% 6,0% 11,9% 16,2% 16,9% 17,0% 6,0% 2,0% ,2% ,2% 17,9% 6

N Actividades administrativas e dos serviços de apoio 13,1% 8,3% 10,0% 40,7% 18,9% 4,6% 1,8% ,5% ,2% ,2% 1,9% 4

O Administração pública e defesa; segurança social obrigatória 7,1% 8,6% 30,0% 25,0% 20,7% 6,4% 0,0% 2,1% 3

P Educação 6,5% 6,0% 14,8% 8,5% 17,7% 23,9% 12,1% 3,1% ,2% 7,2% 6

Q Actividades de saúde humana e apoio social 6,2% 6,2% 14,7% 8,5% 18,1% 24,3% 12,2% 3,2% ,2% 6,4% 6

R Actividades artísticas, de espectáculos, desportivas e recreativas 0,0% 33,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 66,7% 11

S Outras actividades de serviços 14,2% 25,2% 14,2% 12,7% 10,5% 9,2% 2,0% 0,0% ,2% 11,7% 2

Caracteristicas dos Trabalhadores das empresas "Boas"
Escalões de Remuneração Mensal



Conclusão: volume negócios, dimensão da empresa capital estrangeiro

1 2 3 4 Moda 1 2 3 4 Moda 1 2 3 4 5 6 Moda

A Agricultura, produção animal, caça, f loresta e pesca 90,9% 9,1% 1 81,8% 18,2% 1 100% 1

C Indústrias transformadoras 84,8% 10,5% 3,1% 1,6% 1 69,7% 20,7% 8,1% 1,5% 1 96,8% ,5% ,5% 2,1% 1

D Electricidade, gás, vapor, água quente e fria e ar frio 100% 0,0% 1 100% 1 100% 1

E Captação, tratamento e distribuição água; saneamento, gestão resíduos despoluição 33,3% 66,7% 0,0% 0,0% 2 66,7% 33,3% 2 100% 1

F Construção 92,8% 6,0% 1,2% 1 83,2% 15,1% 1,1% ,6% 1 98,2% 1,8% 1

G Comércio por grosso e a retalho; reparação de veículos automóveis e motociclos 81,6% 13,7% 2,8% 1,9% 1 77,2% 15,4% 6,1% 1,3% 1 93,4% ,5% ,5% 5,6% 1

H Transportes e armazenagem 84,7% 9,5% 2,9% 2,9% 1 75,5% 16,8% 5,6% 2,1% 1 95,8% 4,2% 1

I Alojamento, restauração e similares 99,4% ,6% 0,0% 1 90,7% 8,8% ,5% 1 100% 1

J Actividades de informação e de comunicação 100% 1 66,7% 26,7% 6,7% 1 95,0% 5,0% 1

K Actividades f inanceiras e de seguros 100% 1 88,9% 11,1% 1 88,9% 11,1% 1

L Actividades imobiliárias 90,6% 9,4% 1 95,7% 4,3% 1 100% 1

M Actividades de consultoria, científicas, técnicas e similares 96,3% 3,7% 1 89,5% 9,6% ,9% 1 98,2% 1,8% 1

N Actividades administrativas e dos serviços de apoio 66,7% 18,2% 12,1% 3,0% 1 60,0% 17,1% 17,1% 5,7% 1 88,6% 11,4% 1

O Administração pública e defesa; segurança social obrigatória 100% 1 16,7% 83,3% 2 100% 1

P Educação 93,5% 6,5% 1 71,9% 15,6% 12,5% 1 100% 1

Q Actividades de saúde humana e apoio social 98,6% 1,4% 1 74,7% 24,1% 1,2% 1 100% 1

R Actividades artísticas, de espectáculos, desportivas e recreativas 99,3% ,7% 1 100% 1 100% 1

S Outras actividades de serviços 98,6% 1,4% 1 88,5% 11,5% 1 98,4% 1,6% 1

Caracteristicas das Empresas "Boas"
Volume de negócios (milhares de Euros) Dimensão da Empresa Capital estrangeiro (%)



Parte C: Questionário dirigido às Empresas do C.Loures (1/5)



Parte C: Questionário dirigido às Empresas do C.Loures (2/5) 



Parte C: Questionário dirigido às Empresas do C.Loures (3/5) 



Parte C: Perspectivas Futuras (4/5)



PARTE C: PERSPECTIVAS FUTURAS (5/5)

Contratação/ Prazos Estimulos

Admitir_jovens NEET ,858 -,051

Admitir_não NEET -,838 -,123

Termo ,823 ,357

Indeterminado -,745 ,492

Formação ,132 ,908

Experiência ,141 ,793

Mentor -,255 ,736

Beneficios -,060 -,586

Rotated Component Matrixa

Component

Extraction Method: Principal Component Analysis. 

 Rotation Method: Varimax w ith Kaiser Normalization.a. Rotation converged in 3 iterations.


